[image: image1]
[image: image2.png]215t Congress of the
World Association for

Sexual Health
SEXUAL ISSUES STRAIGHT FROM THE HEART

September 21° - 24", 2013
Plaza Séo Rafael Hotel | Porto Alegre | Brazil





Proyecto en Uruguay:

Personas LGBT y HSH (hombres que tienen sexo con hombres)
Iniciativalatinoamericana

Psic.Sex. Myriam Puiggrós, Lic Stella Dominguez
"Derechos Económicos, Sociales y Culturales y Población LGBT".

Avances y nuevos aportes en la construcción de ciudadanía.

EJECUCIÓN DE PROYECTO ACORDADO CON EL FONDO MUNDIAL

Introducción:
En el año 2012 comienza a ejecutarse en el Uruguay, el proyecto “Hacia la inclusión social y el acceso universal a la prevención y atención integral en VIH – sida de las poblaciones más vulnerables en Uruguay”, con el apoyo del Fondo Mundial de Lucha Contra el Sida, la Tuberculosis y la Malaria.

Responsables de llevar adelante el proyecto son el Ministerio de Salud Pública - Receptor Principal Estatal y la Agencia Nacional de Investigación e Innovación (ANII) - Receptor Principal No Estatal.  

Uno de los  componentes no estatales es la Organización civil Iniciativalatinoamericana que en el marco de este proyecto nacional está a cargo de las capacitaciones y viene  desarrollando las siguientes actividades: 

Capacitación de personas y organizaciones HSH (hombres que tienen sexo con hombres) y personas Trans; Programas de educación; Fondos concursables para el desarrollo de proyectos innovadores; Capacitación y sensibilización para fomentar entornos favorables hacia las personas viviendo con VIH, hacia HSH y personas Trans  y acciones de comunicación para promover el respeto de los derechos de las personas y combatir el estigma y la discriminación.

Objetivos:  
Esta propuesta representa el compromiso de nuestro país para dar un paso necesario e importante en la respuesta a la epidemia de VIH, centrándose en las poblaciones más afectadas, vulnerables, y menos atendidas: hombres gay y otros hombres que tienen sexo con hombres, con prevalencia de VIH de 9%; y personas transgéner o trans con prevalencia de 37%. Se incluye en el Proyecto esta población HSH o trans sean o no trabajadores/as sexuales, como asimismo a personas privadas de libertad.

El derecho al acceso a la salud integral tanto física como psicológica de las poblaciones más vulnerables es uno de los objetivos de este proyecto.

Las intervenciones propuestas en el marco del mismo, apuntan a fortalecer el Sistema Nacional Integrado de Salud (SNIS), contar con un enfoque integral de la salud y mejorar la respuesta a la epidemia en el país.

LO REALIZADO DESDE INICIATIVALATINOAMERICANA

TALLERES DE CAPACITACIÓN SOBRE LA SALUD INTEGRAL, LA IDENTIDAD Y LA PREVENCIÓN DIRIGIDO A LAS POBLACIONES MÁS VULNERABLES

El equipo técnico de Iniciativalatinoamericana implementó los talleres educativos de capacitación de las personas y organizaciones HSH (hombres que tienen sexo con hombres)  y mujeres Trans. Realizó a su vez  la  capacitación y sensibilización de funcionarios de la salud, actores claves en la creación de entornos favorables. Se realizaron las actividades durante el 2012-2013 en distintos departamentos del país.

Objetivo general: El objetivo general es brindar una capacitación que favorezca la adquisición de conocimientos acerca de la construcción de la identidad sexual y genérica. A través de los distintos módulos poder evaluar las principales necesidades de los colectivos, posibilidad de  manifestarlas con un mayor conocimiento para sus reinvindicaciones.

Objetivo específico: Se trata de promover el reconocimiento de situaciones de riesgo, elaborar las estrategias psicológicas de autoestima para enfrentar problemas de la vida cotidiana depresión, soledad, abuso de sustancias. Concientización del riesgo y favorecer habilidades para implementar la prevención de ITS, VIH/Sida en todas sus prácticas sexuales.
Justificación.
 Crecimos en una sociedad patriarcal heteronormativa, que jerarquiza las relaciones coitales varón-mujer como signo de “normalidad”. La fuerte tendencia homotransfobica y la discriminación obliga a muchas personas a vivir en el ocultamiento de su orientación sexual y a padecer el rechazo por su identidad de género. El impacto de la no aceptación social promueve una autoexclusión que dificulta el acceso de estas poblaciones a la salud, a la educación y más tarde al mercado laboral.
 Principalmente las personas transexuales ven vulnerada su seguridad al vivir en una identidad de género  no  acorde al sexo biológico. Deben enfrentar situaciones tales como el cambio de nombre, sexo y género en el documento de identidad, el tratamiento endocrinológico, psicológico y a veces quirúrgico cuando desean la reasignación de sexo. Estos aspectos en su mayoría no son contemplados desde los servicios públicos de salud o son insuficientes.
 Las personas transexuales ven negado derechos que son fundamentales del ser humano como ser nombre, salud y trabajo. En el caso del nombre, que sea de acuerdo al género social que adoptan para acceder al mercado laboral, la vivienda y la integración social. En lo referente a la salud, una atención médica que contemple el tratamiento del proceso transexualizador que al no contar con el control médico lo llegan a realizar prescindiendo del mismo con los riesgos que esto conlleva. Debemos tener en cuenta que existe una  mayor prevalencia de vih/sida en esta población dada sus prácticas sexuales sin la prevención adecuada. La violencia simbólica, el rechazo social y los actos violentos que reciben tienen impacto también en la salud y en su autoestima.

 En varones que tienen sexo con otros varones, gays y bisexuales también se ve aumentada la cifra de personas portadoras de vih. A causa de la discriminación y tendencia homofóbica de los servicios de salud no concurren  a consultar o lo hacen cuando la situación es extrema. La desconfianza a la confidencialidad de los y las profesionales aumenta cuando se siente el desconocimiento y la falta de formación  respecto a estos temas. No se tiene en cuenta en los servicios las especificidades de la salud sexual de las personas que no adhieren a la sexualidad normativa. La presunción de heterosexualidad en las consultas por parte de los y las funcionarias obtura toda expresión libre de la persona que consulta de preguntar, explicar lo que le pasa y mostrarse como es.
Temáticas: Los temas se trabajan en 4 módulos y abarcan varios aspectos de la salud y la sexualidad.
Módulo 1.

Salud integral, salud sexual y reproductiva. Aspectos específicos de la salud de las personas trans y HSH. Sexualidades, Identidades Sexuales. Aproximación al proceso de sexuación pre-natal y post-natal.

Diversidad del hecho sexual humano; preferencia sexual hacia hombres, mujeres, o personas transexuales. Perspectivas de la Transexualidad y Homosexualidad en diferentes ámbitos (social, sanitario, legal)

Módulo 2.

Problemática del proceso transexualizador. Auto hormonación y uso de siliconas. De donde obtienen los recursos? Autoaplicaciones de sustancias nocivas (aceite de coches, silicona industrial)

Discriminación. Homotransfobia y su impacto en la construcción de la autoestima.

Conductas adictivas y comportamientos autodestructivos como recurso para enfrentar los problemas. Realidad social y psicológica de las personas transexuales: problemas relacionados con depresión, soledad, intentos de suicidio, sexualidad compulsiva y abuso de sustancias tóxicas; ocasionado por factores sociales.

Módulo 3. 

Vida afectiva y privada. Comunicación, dificultades.
Vih/Sida. Prevención. Herramientas para la prevención. Individualizar dificultades.
Prevención de infecciones de transmisión sexual entre profesionales del sexo, teniendo en cuenta no solo el  aspecto sanitario sino abordando aspectos emocionales como la autoestima, la convivencia, el cuidado y acompañamiento.

Negociación. Habilidades emocionales y sociales para exigir el uso del preservativo. Situaciones problema. Posibles soluciones diseñadas en el grupo.

Módulo 4.

Derechos Humanos. Enmarcar el conocimiento de los mismos con el módulo de capacitación para aprender acerca de la organización  y realización de proyectos. Violencia y Agresiones. Autoestima y prevención. Servicios de salud, sus obstáculos y dificultades.

Módulo 5. Trabajo en equipo, liderazgo. Elaboración y Formulación de proyectos sociales. Administración y gestión social. Comunicación cooperativa y  Recaudación de Fondos.  
Metodología.

La metodología empleada para la realización de las capacitaciones es la estrategia lúdica. A través de actividades educativas dinámicas e interactivas se proponen los temas para ahondar las bases teóricas de la dimensión de las sexualidades e identidades y concebir habilidades sociales para negociar, mejorar la autoestima y el conocimiento de los derechos sexuales y reproductivos.

Utilizamos el formato de taller vivencial, participativo. A partir de sus conocimientos y vivencias se da la interacción para lograr la construcción colectiva de un conocimiento que les aporte comprensión conceptual de la construcción de la identidad sexual y herramientas para adquirir las habilidades necesarias para prevenir, evitar o disminuir conductas de riesgo. Se utilizan dinámicas lúdicas, construcción de historias, dramatizaciones, creación de situaciones con conflictivas a resolver, videos, construcción de material dentro del mismo grupo. 

  Al compartir y profundizar estas temáticas desde su propia perspectiva y de manera vivencial, surgen historias de vida, situaciones que plasman en los juegos de representación y sus relatos trasmiten el daño emocional, lesiones en la autoestima y las dificultades que obturan su calidad de vida.

 Dentro de  los talleres se pretende incrementar el grado de fuerza y autoestima internas, puesto que la óptima condición psicológica determinará el éxito de la mediación del colectivo hacia el exterior de la comunidad. La realización de dinámicas, juegos y reflexiones es de especial importancia en los talleres de formación. 

Resultados. 

En términos programáticos la ejecución del proyecto se realizó en forma óptima contando con la nota máxima de evaluación. Si bien estos datos son importantes para la cooperación internacional Iniciativa Latinoamericana destaca el proceso realizado.   

Implicó formas de convocatoria que van desde el boca - boca a la utilización de las redes sociales de internet, generando vínculos de empatía y confianza que permiten facilitar el proceso protagónico de las personas. 

Iniciativa Latinoamericana aportó su experiencia y metodología, el trabajo interdisciplinar y en red con los y las referentes de las distintas localidades.

Los aprendizajes en cada proyecto conjugan el Sentir - Pensar – Hacer  contribuyendo a la adquisición de habilidades sociales.
La didáctica flexible se adecua a las necesidades personales y grupales. 
El diseño, elaboración, planificación y ejecución de los módulos de capacitación es uno de los aportes a este proyecto nacional junto a  la creación de materiales didácticos para abordar la diversidad sexual. Se realizó la planificación del cronograma y recursos, así como la sensibilización de agentes de salud de cada ciudad.
En 16 meses de tarea se lograron vincular a la red social mujeres Trans y HSH que hasta el momento no poseían experiencia de participación grupal y capacitación en sexualidad.  
Se  implementó el  Mapa Local de recursos, servicios, población y se llevó a cabo la presentación, convocatoria y difusión del proyecto y sus alcances.

Logros alcanzados:

Fueron capacitadas 111  personas en el 2012  y 99 personas en el 2013.
Las personas que participaron elaboraron proyectos de intervención social tendientes a superar el Estigma y Discriminación hacia la población. Se elaboraron  9 proyectos como resultado de Capacitaciones, de los cuales 7 obtuvieron  financiación  para poder ser realizados en 2012. 
Conclusiones.

La discriminación, el temor a que no se cumpla la confidencialidad de la consulta, y el preconcepto de que se concurre al servicio de salud cuando se está enfermo/a dificulta que las personas consulten.

La salud integral va mucho más allá del sistema biomédico, abarca la esfera subjetiva y el comportamiento del ser humano.
Implica deconstruir el universo pensado en la bipolaridad femenino-masculino y las omisiones del lenguaje que muchas veces se transforman en  violencia simbólica, implicando discriminaciones que tienen un impacto en la autoestima de cada uno/a. El imperativo de jerarquizar lo masculino heterosexual ligado a lo universal y la diversidad ligado a lo invisible, deja a muchas personas sin posibilidad de expresarse.
 Este espacio de capacitación y de escucha ha brindado conocimiento y herramientas emocionales para afrontar determinadas situaciones. La diversidad de las sexualidades  nos interpela y se requiere de nuevas herramientas teóricas y metodológicas e incluso ideológicas.

Devenir varón y  devenir mujer es un movimiento atravesado por significaciones históricas, culturales y políticas.  Con las acciones de este proyecto se busca propiciar condiciones que posibiliten  la apropiación de recursos de inserción e inclusión, desde el marco de los Derechos Sexuales y Reproductivos que a muchas personas le han sido vulnerados.

Compromisos futuros y desafíos: 

-Acompañamiento y fortalecimiento de las personas y grupos que fueron capacitados para su Inclusión Social. 

-Estrategias para convocar y motivar a la población (no visible, vulnerada, poco o medianamente  organizada)

-Visibilizar proyectos y acciones a nivel comunitario.

-Lograr sustentabilidad de las acciones y posicionamiento (o incluir en agendas) a nivel público y político.

- Incidir en las políticas educativas y en la implementación de los programas para tratar la diversidad sexual de manera transversal.

- Favorecer y promover la inclusión educativa, social y laboral de la población trans para que la prostitución no se constituya en su destino

Trabajo galardonado entre Mejores Abstract en la Educación Sexual, en el  21º Congreso de la Asociación Mundial para la Salud Sexual, que se celebró del 21 al 24 de septiembre de 2013, en la Plaza São Rafael Hotel, en Porto Alegre - Brasil.








